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Délibérations du Conseil municipal du 1.

2022-0131 |Affaires générales — fixation du nombre d’adjoints Approuvée
2022-0132 |Affaires générales - élection d’une nouvelle adjointe suite a la démission de la 9°™ adjointe Approuvée
2022-0133 |Affaires générales - modification de la composition des commissions permanentes Approuvée
2022-0134 |Affaires générales - modification du réglement intérieur du conseil municipal Approuvée
2022-0135 |Affaires générales — élection des membres au conseil d’administration du centre communal d’action sociale Approuvée
2022-0136 |Affaires générales — désignation des membres au SIVOM du canton d’Ancenis Approuvée
2022-0137 |Affaires générales — désignation des membres de la commission consultative des marchés forains Approuvée
2022-0138 |Affaires générales — désignation des membres de la commission de controle de la liste électorale Approuvée
2022-0139 Affaires générales — modifications de délégations de représentation et de la commission extra-municipale Approuvée
commerce
2022-0140 |Affaires générales — modification des délégations du conseil municipal au maire Approuvée
2022-0141 |Affaires générales - approbation du rapport de la chambre regionale des comptes Approuvée
2022-0142 |Urbanisme - approbation de la Charte pour un urbanisme partagé et durable Approuvée
2022-0143 |Ressources humaines — remboursement des frais de formation initiale d’'un agent de police municipale Approuvée
2022-0144 |Ressources humaines — accueil des jeunes en contrats d’apprentissage Approuvée
2022-0145 |Ressources humaines - création d’'emplois non permanents pour accroissement temporaire d’activité Approuvée
2022-0146 |Ressources humaines — remunération des intermittents du spectacle Approuvée
2022-0147 | RESSOUrCes humaines — modification des modalités d’octroi de la participation employeur pour la protection sociale Approuvée
complémentaire santé
2022-0148 Relssources humaines - modification de la participation employeur pour la protection sociale complémentaire Approuvée
prévoyance
2022-0149 |Ressources humaines — modalités de mise a disposition des véhicules municipaux Approuvée
2022-0150 |Finances — exercice 2022 — budget principal et budgets annexes : approbation d’une décision modificative Approuvée
2022-0151 |Finances — exercice 2023 - budget principal et budgets annexes : débat d'orientations budgétaires Approuvée
20220152 Finances — exercice '2023 - but‘j.ge( pr.lnmpal et budget annexe spectacle§ &FXDDSIHDI’\S : engagement, liquidation et Approuvée
mandatement des dépenses d'investissement avant le vote du budget primitif
2022-0153  |Finances — approbation des tarifs municipaux 2023 Approuvée
2022-0154 Qommande Qu?}ique - !E)fon?ration totale des pénalités de retard dans le cadre des marchés de travaux Approuvée
d’ascenseur a I'école Sévigné
2022-0155 |Culture — convention de partenariat quadripartite avec I'association Le Mat Approuvée
2022-0156 Culture — applltl:at.lo? des lar|f§ de blllettgrle La Folle Journée en Région, et partenariat avec le Grand T pour les Approuvée
spectacles coréalisés au Théatre Quartier Libre
2022-0157 Affaires fonciéres - cession des parcelles cadastrées section AZ n°131 et 133p appartenant au domaine privé de la Approuvée
commune situées chemin de la Petite Mare a Monsieur et Madame Adam et Marie STOJCINOVIC PP
Affaires fonciéres — portage foncier : établissement public foncier de Loire-Atlantique —immeuble sis 121 boulevard .
2022-0158 des Alliés et 36 avenue Bataille de la Marne, cadastré U n°52, 68, 145 Approuvée
2022-0150 Proprété urbaine — Convc?n(ior? Qs gestion avec la Communauté de Communes du Pays d’Ancenis (COMPA) pour Approuvée
le nettoyage des zones d'activités économiques
2022-0160 |Commerce — dates d’ouverture dominicale des commerces de détail pour I'année 2023 Approuvée
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